
 
 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 

Die Stadt Stadtallendorf, Landkreis Marburg - Biedenkopf (ca. 21.500 Einwohner), 
beabsichtigt, 

 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Sozialpädagogen als Mitarbeiter für die  
aufsuchende Jugendarbeit (m/w/d) 

(Streetworker) 
 
in Teilzeit (33 Std./ Wo.) und unbefristet einzustellen.  
 

 
Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 
 

 Aufsuchen informeller Treffpunkte an wechselnden Einsatzorten mit wechselnden 
Arbeitszeiten und Inhalten; Kontaktaufnahme zu Jugendlichen und Pflege dieser 
Kontakte – überwiegend im Außenbereich 

 Unterstützung und Förderung von Selbsthilfepotential 

 Ansprechpartner/in für Kinder und Jugendliche sowie fachgerechte Vermittlung und 
Begleitung zu Beratungs-, Hilfs- und Förderangeboten 

 Planung und Durchführung von zielgruppenorientierten Projekten  

 Betreuung der Freizeithalle 

 Netzwerkarbeit  

 Zusammenarbeit mit den Jugendclubs, dem Jugendzentrum und den 
Jugendabteilungen der Vereine und Verbände Stadtallendorfs 

 Unterstützung und Übernahme von Angeboten im Bereich Gewaltprävention 

 Pädagogische Begleitung des Sport- und Boxcamps 

 
Worauf kommt es an? 
 

 Fachliches Anforderungsprofil 
 Abschluss als Diplom-Sozialarbeiter/ Diplom-Sozialpädagoge mit staatlicher 

Anerkennung oder einen vergleichbaren Abschluss bzw. Beschäftigte mit 
gleichwertigen Fähigkeiten und Erfahrungen 

 

 Persönliches Anforderungsprofil 
 Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Interesse im Bereich der Jugendhilfe  
 Sicheres und gewandtes Auftreten, Durchsetzungsvermögen, Flexibilität, 

Einfühlungsvermögen und interkulturelle Kompetenzen 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit, hohe persönliche Belastbarkeit 
 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit auch am Abend und an Wochenenden 
 Berufserfahrung innerhalb der Kinder- und Jugendarbeit  
 Grundkenntnisse in türkischer Sprache sind wünschenswert 
 Führerschein der Klasse B und die Bereitstellung des privaten PKW für 

Dienstfahrten werden vorausgesetzt.  



 
Wir bieten eine Entlohnung in Entgeltgruppe S 11 b Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst- 
Sozial-und- Erziehungsdienst (TVöD-SuE) 
 
Die Stadt Stadtallendorf gewährleistet die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und 
fördert die Vielfalt unter den Mitarbeitenden. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte ohne Klarsichthüllen und Hefter o. ä. mit den üblichen 
Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen, Qualifikationsnachweise u.a.) - nur Kopien 
keine Originale – bis zum 

 
 

03. April 2020 
 

an den 

 
Magistrat der Stadt Stadtallendorf 

Fachbereich 1 
Bahnhofstraße 2 

35260 Stadtallendorf. 
 

 
Eine Rücksendung der Unterlagen ist aus Kostengründen nur möglich, wenn ein frankierter 
Rückumschlag beigefügt ist. 

 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die Erhebung und Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des 
Verfahrens unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet. 
 

Nähere Auskünfte erteilen: Herr Fischer, Tel. 06428/707-110 oder Frau Pohl, Tel. 06428/707-
111. 

 
 
 

 


