Stadtmar keting Stadtallendor f
als Leitliniefur die Stadtentwicklung

(3. Fortschretbung, Fassung Mai 2006)

L eitmotiv:

,Das Standort-M ar keting-K onzept
Stadtallendorf 2015 hat den Anspruch,
zukunftsorientiert Rahmenbedingungen
fur erfolgreiche Stadtstrukturen zu schaf-

fer]“

Am 17.02.1992 hat die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Stadtallen-
dorf die Entwicklung eines " Marketing-Konzept Stadtallendorf" beschlos-
sen. Ziel der Beschlussfassung ist, Parteien, Verbanden, Organisationen,
Vereinen, Industrie, Handel und Gewer be ein Konzept an die Hand zu geben,
die Stadt als regionales Mittelzentrum zu festigen und in einem offenen und
gemeinsamen Abstimmungsprozess weiter zuentwickeln. Das Konzept ist im
Abstand von drei Jahren zu aktualisieren.

Fir einen Zeitvorlauf von 10 Jahren sollen die Weichenstellungen fir plan-
volles, abgestimmtes und aufeinander aufbauendes Handeln dargelegt wer-
den, die es Burgern, Politik und Investoren erlaubt, ihre langfristigen Ent-
scheidungen zum Standort Stadtallendorf zu treffen.



1. L eitbild

Nach dem Raumordnungsplan Mittelhessen hat Stadtallendorf die Funktion
eines Mittelzentrums. Aufbau und Sicherung unserer stadtischen Infrastruk-
tur mit dem Anspruch ,,Mittelpunkt des Ostkreises M ar bur g-Biedenkopf zu
sein, muss in kooperativer Zusammenarbeit mit dem Umland betrieben wer -
den. Die kommunale Partnerschaft muss von Abstimmung und weniger von
Konkurrenz gepragt sein. Die regionalen Lebensgrundlagen, Wohnort-, Ar-
beitsplatz- und Verkehrsbedingungen sind kinftig verstarkt in gemeinde-
Ubergreifender Zusammenarbeit zu koordinieren. Die Stadtverwaltung ver-
sucht, diesen Herausforderungen seit 1995 mit dem Umbau der Verwaltung
zu einem " Dienstleistungsunternehmen Stadtverwaltung” zu begegnen. Ab
2006 arbeitet die stadtische Haushaltswirtschaft nach den Grundsatzen der
Doppik.

Namen — auch von Stadten — haben auf den Markten eine geldwerte Bedeu-
tung. Fur jede Marktbear beitung missen Antworten auf die Fragestellungen

e Waer sind wir
e Wowollen wir hin
e Wiewollen wir dort hin

gefunden wer den.

Die Ergebnisse im nachfolgenden Konzept sollen und dirfen sich nicht an
Wiinschen, sondern an Bausteinen zum Ziel orientieren. Das Konzept soll
deshalb auch nicht Werbung sein, sondern das dafiir notwendige Standort-
und Problembewusstsein schaffen.

Das Leitmotiv dieses Konzeptes soll mit der Zusammenfihrung der Daten
zur demographischen Entwicklung, den Veranderungen unserer sozialen
Sicherungssysteme, der allgemeinen Wirtschaftsentwicklung und der weite-
ren Kapitel der kommunalen Daseinsvor sor ge dem ,,Unter nehmen Stadt die
Lenkungsinstrumente fur erfolgreiche Rahmenbedingungen zur Stadtgestal-
tung geben und alle wesentlichen Aspekte von Stadtallendorf umfassen: ihre
Einbindung in die Region, Visionen fur die Zukunft, ihre Ziele, Strategien
und MalRnahmen aufzeigen, deren Machbarkeit bei der Planung sich zeigen
muss. Die Leitlinie muss auch ,,Werbung fur die Stadt* selbst darstellen.
Deshalb ist das Konzept kein Gutachten, sondern ein Aktionsplan der inre-
gelméafigen Abstanden aktualisiert wird.



2. Grundlagen

Ausgangspunkt fur die Entwicklung einer Leitplanung ist immer die Be-
standsaufnahme. Alle Beteiligten missen die Grunddaten der Stadt kennen,
daraus Erkenntnisse und Ruckschlisse ziehen, um Initiativen, Ziele und
Handlungsablaufe bestimmen zu kdnnen. Das regionale Stadtimage muss mit
seiner wirtschaftlichen Bedeutung (und die ist enorm) in Einklang gebracht
werden. Die Erreichung dieses Zieles muss nachvollziehbar und dauernd U-
berprufbar sein. Der stdndige Austausch ist geeignet, frihzeitig Meinungen
und Planungen aufeinander abzustimmen und so zu einem gemeinsamen
Handeln aller Akteure zu kommen. Ein Ergebnis des Konzeptes muss die
deutliche Abgrenzung zwischen Bestandsaufnahme, Ziele, Malihahmen und
Zielerreichung sein.

Fur die Stadt und ihre Stellungin der Region bedeutet dies eine fortlaufende
Weiter entwicklung mit den Schwer punkten
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die helfen sollen, gemeinsame Strategien zur Entwicklung von Stadtallendor f
zu finden, die ihren Platzanspruch noch nicht erreicht hat. Die Zeit drangt,
weil der zunehmende Wettbewerb der Kommunen untereinander als Wohn-,
Gewerbe-, Einkaufs-, Dienstleistungs- und Freizeitstandort immer neue Her-
ausforderungen und Problembewusstsein aufbaut. Sich neu entwickelndes
Denken im Sinne von interkommunaler oder gemeindelbergreifender Zu-
sammenar beit dréngt in den Vordergrund und ist aufzugreifen.

Im Vordergrund der Leitplanung fur die n&chsten 10 Jahre miissen stehen:

1. Schaffung von Angeboten fir die Ansiedlung von Einpendlern nach Re-
duzierung der steuerlichen Verglnstigungen (Pendlerpauschale) zur
Starkung der Sozialstruktur und als Gegengewicht zur allgemeinen de-
mogr aphischen Entwicklung. Sicherstellung von Strukturen im Rahmen
der Verlegung des Stabes der Division ,,Spezielle Operationen ab 2008.

2. Entwicklung der Innenstadt fur Gewerbe und Wohnen geméal3 Beschluss
der Stadtverordnetenversammlung vom 25.09.2005 (Integriertes Gestal-
tungskonzept der Innenstadt) sowie Erganzung der bestehenden Stadt-
mitte um attraktiven Einzelhandel zur Rickgewinnung von K aufkr aft.

3. Verkehrdenkung durch Ausbau der B 454, 2. Anbindung Industriegebiet
DAG, Baubeginn A 49 mit begleitender Realiserung Gewerbegebiet
Nord-Ost.



3. Einwohner

Im Jahre 2005 haben

309 Einwohner der Stadt ihr 65. L ebensjahr vollendet
213 Geburten standen dem entgegen.

Bereits 3.856 oder 17,9 % der Einwohner (Bundesdurchschnitt 18,6 %) der

Stadt sind alter als 65 Jahre. Im Jahre 2010 wird der Anteil 20 % Uberschrei-
ten.

Die Einwohner entwicklung:

31.12.1999 31.12.2005
K er nstadt 16.914 16.703 |- 1,25 %
Erksdorf 947 967
Hatzbach 574 575
Wolferode 473 450 +1,23%
Niederklein 1.631 1.713
Schweinsberg 1.104 1.092

Der Anteil an Audiandern in der Kernstadt betrégt 4 321 Per sonen oder

20,1 %. Hinwels auf die tatsachlichen Ausl@nderzahlen gibt der Sachstand,
dass die Zahl der Einwohner mit doppelter Staatsbuirger schaft 2.501 betr &gt.
In den 5 Stadtteilen leben zusammen 170 Auslander.

Beachtenswert ist die Einwohnerstruktur der Kernstadt nach K onfessionen:

4.849 Einwohner sind evangelisch
5.776 Einwohner sind katholisch
6.078 ohne K onfessionsangabe

Der seit 1988 zu ver zeichnende hohe Aussiedler zuzug hat stark nachgelassen,
wird bis 2010 vollstandig an Bedeutung verlieren und damit die Einwohner -
struktur der Stadt verandern. Neue Zielgruppen (Einpendler, Soldatenfami-
lien) mussen angesprochen werden, um nicht nur die demographisch beding-
ten Abnahmen auszugleichen, sondern auch ein anspruchsger echtes Wachs-
tum zu ermdoglichen. Bei immer grof3er werdendem Anteil an Rentnern muss
der Arbeitskraftebedarf weitgehend in der Stadt befriedigt werden kdnnen.

Bel Zusammenfassung von Auslandern und Doppelstaatlern steigt der nicht
mutter sprachlich deutsche Einwohnerteil auf 31,73% oder fast 1/3 der Ein-
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wohner zahl. Die 4321 Audlander verteilen sich auf 72 Nationen. Allerdings
stellen 2 958 Trken, 536 Italiener und 158 Polen mit einem Anteil von zu-
sammen 85% diedrel grof3ten Nationalitatengruppen. Ein verbreitet ethni-
sches Negativimage der Stadt beruht deshalb durchaus auf Vorurteilen, die
gezielt abgebaut wer den sollten.

4. \N ohnraumver sor gung

Durch rege Neubautatigkeit, bei aktuell nicht wachsender Einwohnerzahl,
hat sich die Lage auf dem Wohnungssektor zuletzt deutlich entspannt. Mit
2,6 Personen je Wohnung liegt die Stadt aber immer noch um gut 15 % uber
dem L andesdur chschnitt.

Unter Beachtung der Beschliisse zur Senkung der Pendler pauschale bei der
Einkommensteuer und bei 6.734 Einpendlern ist es geboten, ein attraktives
Wohnungs- und Baulandangebot zu haben.

Die demogr aphische Entwicklung (mehr Single-Haushalte und steigende Le-
benserwartung), stark verédnderte Wohnungsnachfragen (GroélRen max.
70gm, Dienstleistungsangebote, Wohnungen im Eigentum) starker zu beach-
ten, ist Anregung des Fachbereiches 1. Die bedarfsgerechte Erneuerung des
umfangreichen Wohnungsbestandes in M ehrfamilienhdusern der 50iger und
60iger Baujahre bietet dafiir ein dankbar es Betatigungsfeld.

In der Kernstadt sollte ein weiteres Baugebiet (nach der vollstdndigen Her-
stellung der Bebaubarkeit Krondcker) vordringlich in die Planung aufge-
nommen werden. Es bietet sich ein neues Baugebiet am Kirchhainer Weg
(wegen leichter Erschlie3barkeit) an. In den Stadtteilen sollte das Bauplatz-
angebot den Eigenbedarf decken. Weitergehender Bedarf kann durch Um-
bau leerstehender Liegenschaften befriedigt werden.

Stadtebaulich, auch beztiglich der Dorfkerne, muss als (mindestens) gleich-
rangiges Ziel in Reaktion auf den demographischen Wandel ein Umdenken
einsetzen. Unter dem Motto: ,,Ab in die Mitte* muss stadtplanerisch dafur
Sor ge getragen werden, unsere Innenstadt starker zum Wohnen zu nutzen.
Die Erhaltung und Verdichtung der Wohnnutzung ist notwendig, um die
geschaffene Infrastruktur zu erhalten und so auszubauen, dass éltere Men-
schen deshalb in die Innenstadt ziehen, weil sie barrierefrel bessere Versor-
gungsmoglichkeiten vorfinden.

Die nach Uber 25 Jahren inzwischen ausgelaufene Entwicklungsmaf3nahme
Stadtallendorf-Mitte hat die Grundziige der bis dahin nicht vorhandenen
Innenstadt (in der Kernstadt) geschaffen. In den nachsten Jahren gilt es, die-
se Innenstadt, aber auch die Ortszentren der Stadtteile (siehe Erksdorf) mit-
tels Eigeninitiative und koordiniertes Handeln mit urbanem Leben zu erfil-
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len und mit Blick auf die ater werdende Bevolkerung zu aktivieren. Die
Chancen aus der Ansiedlung von Einpendlern, aber auch die Verlegung des
Stabes der Bundeswehrdivision DSO bieten gute Entwicklungsaussichten.
Auch unsere Industrie wird ein Interesse daran haben, ihre Mitarbeiter am
Ort wohnen zu haben, was zur besseren Identifikation der Arbeitnehmer mit
Firma und Stadt beitr&gt.

Vom Fachbereich 4 wird darauf hingewiesen, dass die Stadt im Jahre 2005
nach gemeinsamen Antrag mit den Nachbarstddten Kirchhain und Rau-
schenberg in das Stadtebaufor der ungspr ogramm ,,Stadtumbau Hessen“ auf-
genommen worden ist. Ziel dieses Programmes ist, den mittel- bis langfristi-
gen Veranderungen aufgrund der demographischen Entwicklungen zu be-
gegnen. War bisher Wachstum der Motor der Stadtentwicklungen, so ist
kinftig zumindest in einigen Regionen die Auseinander setzung mit den Prob-
lemen Stagnation oder Schrumpfung erforderlich.

Der Landkreis Marburg-Biedenkopf ist im Frihjahr 2006 vom Land Hessen
als eine von vier Modellregionen in Hessen ausgewahlt worden, den demo-
graphischen Wandel als kommunalpolitische Herausforderung zu untersu-
chen. Nach den Prognosen des Hessischen Statistischen Landesamtes (mittle-
re Variante) wird die Einwohnerzahl im Landkreis bis 2050 um 9,3% ab-
nehmen.

Fiur Stadtallendorf sind damit alle M 6glichkeiten abgedeckt.

Das Marketing-Konzept unterstellt keine Schrumpfung, sondern weiterhin
Wachstum. Die Stadt hatte noch nie so viele Arbeitsplatze wie aktuell. Alleine
in den vergangenen drei Jahren ist die Zahl der Einpendler um 6% auf 6 734
gestiegen. Mit Arbeitsplatzangeboten und Wohnraumversorgung kann die
Stadt weiter wachsen.

5. Arbeitsplatze

Stadtallendorf verfugte im Jahre 2005 Uber 10.917 sozialver sicher ungspflich-
tige Arbeitsplatze. Nicht bekannt ist die Anzahl der nicht sozialversiche-
rungspflichtigen Einkommensbezieher sowie Rentner/Pensionére. Die Bedeu-
tung von Stadtallendorf fur den regionalen Arbeitsmarkt wird daran deut-
lich, dass die Stadt bei einem Einwohneranteil von 8,76 % im Bezirk der Ar-
beitsagentur Marburg 15,64 % der Arbeitsplatze im Bezirk beherbergt.

Die Zahl der Auspendler aus Stadtallendorf betragt 2.940, wahrend 6.703
Arbeitnehmer nach Stadtallendorf einpendeln. 4.214 Stadtallendorfer arbei-
ten an ihrem Wohnort.

Die grofdte tagliche Einpendlerzahl stellt mit 1.072 unsere Nachbarstadt
Kirchhain, wahrend gleichzeitig mit 1.158 fast 40 % der Stadtallendorfer
Auspendler in Marburgihren Arbeitsplatz haben.

Bis zu 80 % der Arbeitsplatze — dasist weit Uberdurchschnittlich — sind dem
produzierenden Gewer be zuzuordnen, wéhrend die Arbeitsplatzeim Handel-

6



und Dienstleistungssektor im Umkehrschluss als deutlich unterdurchschnitt-
lich gelten missen. Hier treten die stadtischen Strukturprobleme im Sinne
der ,,noch* nicht ausreichend vorhandenen traditionellen Strukturen (Mit-
telpunktfunktion neben dem Arbeitsplatzstandort) offen zu Tage.

Das geplante Gewer begebiet Nord-Ost befindet sich komplett in stadtischem
Eigentum. Die Erschlie3ung ist im Zusammenhang mit der Entscheidung
zum Baubeginn der A 49 zu sehen. Fir die Erweiterung bzw. Bestandser hal-
tung der bestehenden Gewerbebetriebe ist Flache vorhanden. Insbesondere
bei der Uberplanung der Innenstadt (Stadtumbau) wird auf eine ausrei-
chende Flachenbereitstellung und Verflugbarkeit fur Hande und
Dienstleister geachtet, was das Entstehen von neuen Arbeitsplatzen ermog-
licht.

Wahrend insbesonder e unsere Grol3betriebe aktuell per sonelle Hochststande
verzeichnen, ist es zuletzt auch in Stadtallendorf zu Betriebsaufgaben ge-
kommen, die nicht unerhebliche L eerstande bei gewerblichen Liegenschaften
mit sich gebracht haben. Folgenutzungen unterliegen den Bedingungen des
Immobilienmar ktes. Gute Rahmenbedingungen sind vor handen.

In den letzten Jahren betrug die durchschnittliche Arbeitslosenzahl im Jahre
1998 (Hochststand) 1.559 und im Jahre 2004 (niedrigster Stand) 1.101. Im
Jahre 2005 ist die Durchschnittszahl wieder auf 1.178 (Quote 13,3 %) ange-
stiegen.

Wenn ab 2008 der Bundeswehrstandort Stadtallendorf durch die Verlegung
des Divisionsstabes der Division DSO wieder aufwéchst, wird dies positive
Folgen fur das militarische wie zivile Personal und damit auf das Arbeits-
platzangebot einschlie3lich Syner gieeffekten haben.

6. Wirtschafts- und Finanzkennzahlen

Die Finanzwirtschaft von Stadtallendorf lebt traditionell von hohen — jedoch
monostrukturierten — Gewerbesteuereinnahmen mit der Folge einer ver-
gleichsweise gut ausgebauten Infrastruktur. Wichtige ,,harte* Standortent-
scheidungen fur die Ansiedlung von Einwohnern und Gewer be sind konkur -
renzfahige Realsteuern, Gebuhren und Beitrage des kommunalen L eistungs-
angebotes.

Bel jeder Entscheidung zu Veranderungen von

Hebesdtze Grundsteuern

Gewer besteuer

Wasser -, Kanal- und Abfallgebihren
Kindergartengebihren
Erschlieungsbeitragen

muss neben dem Kostendeckungsfaktor auch die regionale Konkurrenzfa-
higkeit wichtiger Teil der Uberlegungen sein.
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Energie (einschl. Erdgas) wird von den Versorgungsunternehmen Uber ein
moder nes leistungsfahiges L eitungsnetz angeboten.

Das kommunale Bauplatzangebot zu Preisen von z.Zt.

€ 20,-- bis€ 35,-- in den Stadtteilen und
€ 45,-- bis€ 65,-- in der Kernstadt

(jewells unerschlossen) ist fur unsere Region konkurrenzfahig und nachge-
fragt.

Bahn, Post, Telekom, Arbeitsagentur, Job-Center und viele 6ffentliche Infra-
struktureinrichtungen sind am Ort.

Das heute oft gebrauchte Stichwort ,,Klimawandel“ sollte Aufnahme in die
Standortwerbung der Stadt finden. Ausreichende Grundwasser vor kommen,
wie in Stadtallendorf, werden — so die Wissenschaft — bereits in naher Zu-
kunft ein vielfach entscheidender Wirtschaftsfaktor fir Ansiedlungs- und
Standortentscheidungen sein.

Alleine die kompakte Auflistung von Daten, Fakten, Hintergrinden und Zu-
kunftsper spektiven zu allen harten und weichen Standortfaktoren bieten fur
Stadtallendorf alle Chancen eines regionalen Wirtschaftszentrums mit gro-
Rem Entwicklungspotential.

7. Strukturdaten

a) Kindergarten

In der mittelfristig realen Annahme nicht mehr steigender Geburten-
zahlen sichern die derzeit 10 Kindergarten in Stadtallendorf mit 670
Regelkinder gartenplatzen den Elternanspruch auf Versorgung und las-
sen nach dem aktuellen Kindergartenplatz-Entwicklungsplan auch
Raum fur die Unterbringung von unter 3jahrigen Kindern oder Einzel-
integration.

Erganzt wird das Angebot durch den Kinderhort Iglauer Weg mit ei-
nem Platzangebot von 75 Platzen fur 6- bis 14jahrige. Der schrittweise
Ausbau des Ganztagsschulangebotes wird zu Anderungen des Bedarfs
fuhren.

Plane fur eine Erweiterung des vorhandenen Platzangebotes bestehen
aktuell nicht. Allerdings kdnnen sich die Prognosen jederzeit veran-
dern, wenn die Inhalte des ,,Tagesbetreuungs-Ausbaugesetzes“ (TAG)
ab 2010 die Kommunen zur Aufnahme bereits zweijahriger Kinder
ver pflichten.



b)

Interessant sollten Ideen zur Bildung eines Kinder gartenplatzmanage-
ments fir den Ostkreis sein. Entsprechende Uberlegungen sind in der
verwaltungsinternen Diskussion. Im Frihjahr 2005 haben die stadti-
schen Gremien einen fortgeschriebenen Kinder gartenentwicklungsplan
fur die Jahre bis 2008 beschlossen.

Schulen

5 Grundschulen an 8 Standorten bilden den Unterbau fir eine kooper a-
tive Gesamtschule mit Haupt-, Real- und Gymnasialzweig. 2 Sonder -
schulen erganzen das Schulangebot in Tragerschaft des Landkreises
Mar bur g-Biedenkopf.

Nach dem Schulentwicklungsplan des Landkreises sind die Schiiler zah-
len im Landkreis in den letzten 25 Jahren um fast 7.000 Schiler von
29.000 auf 22.000 zurtickgegangen (- 25%). In Stadtallendorf sind die
Geburtenzahlen dagegen im gleichen Zeitraum nur um 10,1 % gesun-
ken.

Entwicklung der Gesamtschiiler zahlen in Stadtallendorf

Schuljahr 2003/04  2.065 Schiler
Schuljahr 2004/05  2.009 Schuler

Mit groRer Aufmerksamkeit — weil mit fundamentalen Auswirkungen
behaftet — muss die nachfolgende I nformation behandelt wer den:

Nach den Richtlinien des Hessischen Kultusministers vom 01.08.2004
ist in Hessen der schrittweise Ausbau von Ganztagsschulen vor gesehen.
Fir die Georg-Buchner-Schule ist ein entsprechender Antrag gestellt.
Dies bedeutet Schulunterricht von Montag bis Donnerstag bis 17.00
Uhr und Freitag mindestens bis 14.00 Uhr. Unabhangig vom Antrags-
entscheid ist ab 01.09.2005 fur den Jahrgang 5 die Ganztagsschule an
dieser Schule verbindlich eingefihrt. Der weitere Ausbau des Ganz-
tagsschulangebotes stellt nicht nur das Platzangebot im stadtischen
Kinderhort Iglauer Weg auf den Prifstand, sondern wird auch die ge-
samte kommunale und Vereing ugendarbeit massiv ver andern.

Jugend

Am 15.10.2004 wur de mit einem K ostenaufwand von fast 1,7 Mio. € das
neue Jugendzentrum im Rontgenweg 1 in Betrieb genommen. Uber die
ersten Monate des Betriebs haben die stadtischen Gremien am 15. Sep-
tember 2005 einen umfangreichen Bericht zur Kenntnis genommen.
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d)

Mit einer Nutzflache von fast 1.000 gm muss sich das neue Jugendzent-
rum als Tell der Stadtmoblierung in den kommenden 3 bis 5 Jahren
neu positionieren. So wiedie Zahl der alteren Mitburger steigt, wird die
Zahl der Jugendlichen insgesamt stagnieren. Weiter gehen die Bevolke-
rungsprognosen davon aus, dass es nach dem Jahre 2010 mdglicher wei-
sewieder zu Ausbildungs- und Arbeitskraftemangel kommen wird.

In allen Stadtteilen bestehen Jugendclubs mit gutem offentlichen
Raumangebot.

Die Kinder- und Jugendarbeit in Stadtallendorf — auch unter Wertung
der besonderen Situation im Migrantenbereich — ist regional einmalig
und erfolgreich. Geburten-, Arbeitsplatz- und Ausbildungsplatzent-
wicklung, Riickgang der Aussiedler-/Migrantenzahlen, Anderungen in
der Sozialstruktur sowie — neu — die bevorstehende Einfliihrung der
Ganztagsschule (siehe Nr. b) auf die Angebote der kommunalen und
Vereingugendarbeit missen zeitnah immer wieder analysiert werden.
Anpassungsbedarf zeichnet sich ab.

Senioren

17,5 % unserer Einwohner werden Ende 2006 alter als 65 Jahre san.
Bis 2015 wird die Zahl auf biszu 22 % steigen.

Am 20.12.2004 konnte in freigewordenen Raumen des bisherigen Ju-
gendzentrums im Gemeinschaftszentrum Am Markt eine ,,Seniorenbe-
gegnungsstatte® dem Seniorenbeirat zur selbstverwalterischen Nutzung
Uber geben werden. Fir die nachste Zukunft verfiigen die Senioren hier
Uber eine auch regional vorbildliche Einrichtung mit vielfaltigen M 6g-
lichkeiten. In allen Stadtteilen existieren Seniorentreffs mit sehr guten
raumlichen Bedingungen in den Birgerhausern. Sechs kirchliche Al-
tenclubs und die Seniorenarbeit der Arbeiterwohlfahrt sowie die Ange-
bote der Vereine und Verbande runden die Angebote an und fir Senio-
ren ab. Einen ersten Erfahrungsbericht zum Betrieb der neuen Senio-
renbegegnungsstatte hat die Stadtverordnetenversammlung am
10.11.2005 zur Kenntnis genommen. Informationen des Seniorenbeira-
tes zum demographischen Wandel und der daraus zu ziehenden Konse-
guenzen wer den kiinftig regelmallig erfolgen.

Von Seiten des Fachbereiches 3 wird angeregt, die arztliche und medi-
zinische Ver sorgung als Baustein und Standortfaktor fur Stadtallendorf
in die Leitplanung aufzunehmen und als Dauerthema zu fuhren. Gera-
de die allgemeine demographische Entwicklung und die Anspriiche ei-
nes Mittelzentrums missen zum Ziel haben, die medizinische Ver sor-
gungslage nicht nur zu erhalten, sondern nach Mdglichkeit noch zu
ver bessern. Die Planungen eines Ar ztehausesin der Innenstadt entspre-
chen dieser Sachlage.
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f)

Sport

Immer mehr Sportarten treffen auf immer weniger Klientel, weil weni-
ger Kinder und Jugendliche da sind. Das klassische Bild der Sportver-
eine wird sich in Richtung Inter essengemeinschaft andern, d.h. eswird
mehr Vereine mit allerdings weniger Mitgliedern geben.

Der Trend fur Sportvereine muss dahin gehen: ,,Selbstorganisiert, pri-
vat und individuell*.

Die Situation bei den Kulturvereinen wird ahnlich sein.

Problem fur die ehrenamtliche Vereinsarbeit wird die demnéchst lan-
gere Wochenar beitszeit und der kiinftig spatere Rentenbeginn, der heu-
te im Durchschnitt bel 61,5 Jahren liegt, werden. Die Bereitschaft zum
ehrenamtlichen Birgerengagement nimmt ab.

Nicht nur die Kommunen muissen ihre Leitbilder neu schreiben. Alle
Vereine sind dazu jetzt schon gefordert. Der zunehmende Mangel an
Birgern, sich ehrenamtlich zu engagieren und die Umstellung der
Schulen auf Ganztagsschulen mit Unterricht bis 17.00 Uhr werden zu
grol3en Belastungen (Veranderungen) fihren. Kluge Weichenstellungen
im Vorfeld sind eine Herausforderung fur Alle.

Das Herrenwaldstadion mit einer Flache von 7,8 ha wird als Teil der
Stadtmdblierung mit vielen Nutzungsmoglichkeiten betrachtet. Seit
1992 befindet sich die Stadionanlage im stufenweisen Ausbau. Nach der
I nbetriebnahme des Funktionsgebdudes am 22.07.2005 muissen die noch
ausstehenden Baustufen (2. BA Funktionsgebdude und grundhafte Er-
neuer ung des Hauptspielfeldes mit Aufbringung einer Tartanlaufbahn)
den Gegebenheiten der Finanzplanung angepasst wer den.

Zu den Sporteinrichtungen der Stadtteile bestehen aktuell keine kom-
munalen Planungen. Initiativen der Vereine steht die Stadt wie bisher
aufgeschlossen gegeniber.

Die am 01.04.2004 in Kraft getretenen neuen Vereins-, Sport- und Kul-
turforderrichtlinien haben sich in der Praxis gut bewahrt und finden in
Hessen eine grofRe Zahl Nachahmer .

Kultur

Kultur darf nicht von Politik oder Verwaltung verordnet sein, sondern
muss ihre Wurzeln in Birgerschaft und Vereinen haben. Reiches kul-
turelles Leben in einer Kommune als Grundlage fur eine lebendige
Stadt mit Image und Ausstrahlung sind wichtiger " weicher” Standort-
faktor. In Zeiten wohlUberlegter Standortwahl fir Unternehmen wie
auch personlicher Orientierung der Blrger und Arbeitnehmer sind die-
sem Standortfaktor ebenso wie dem Sport erhebliche Bedeutung
beizumessen. Gerade fur Stadtallendorf mit seinem grof3en Anteil an
Neuburgern, Aussiedlern und Auslandern bedeutet Kultur mehr als
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nur Standortqualitat, sondern auch Integration. Kulturelle Arbeit
braucht Engagierte, bendtigt Finanzen, gezielte Offentlichkeitsarbeit
und Rahmenbedingungen.

Kulturpolitik mussin einem laufenden Prozess mit immer neuen Inhal-
ten versehen und werbend vermittelt werden. Insbesondere die neue
Stadthalle mit ihren multifunktionalen M oglichkeiten rickt starker in
den Blick- und Mittelpunkt. Es lohnt sich, Kinder-, Jugend-, Sport-,
Senioren- und Kulturarbeit innerhalb dieses Stadt- und Standortmar -
ketingkonzeptes miteinander zu verzahnen, um sehr langfristig konzi-
piert, eine Stadt zu gestalten, die vom Umland nicht nur als Arbeitsort
wahrgenommen wird. Das ist wichtig, auch far den Anspruch Mittel-
punkt des Ostkreises Marburg-Biedenkopf zu sein.

Mehr als 170 Vereine bieten in vereinseigenen und 6ffentlichen Einrich-
tungen ein breites Kultur- und Unter haltungsangebot.

Stadthalle und Birger hauser
Heinz-Lang-Park und Festplatze
Kunst- und Kulturtage
Europastralien-, Altstadt- und Wallfest
Heimat- und Soldatenfest

Herbstmarkt

Kunstmarkt

Johannismarkt
Jubilaumsveranstaltungen u.v.m.

bieten immer etwas.

Zeitgleich mit der geplanten Bebauung des Busbahnhofes muss ein neu-
er - baurechtlich genehmigter — Festplatz von rd. 10.000 gm errichtet
werden. Das Gelande zwischen Herrenwaldstrafde, Herrenwaldstadion
und Bahndamm konnte dafir in Frage kommen.

g) DBéader

Unser Frei- (Baujahr 1963) und Hallenbad (Baujahr 1975) sind in die
Jahre gekommen. Beide Einrichtungen werden als Immobilien mit
Starknutzung und hohem Werteverbrauch abgeschrieben. Am
31.12.2005 betrug der Restbuchwert fir beide Bader zusammen noch

€ 1.566.216,--. Wahrend sich fur das Hallenbad ein Sanierungs- und
Modernisierungsbedarf von mehreren Millionen Euro aufgebaut hat,
hat das Freibad zunehmend mit seiner ungunstigen Lage an stark fre-
guentierten Hauptverkehrsstrallen zu kdmpfen und damit zu rechnen,
dass mit den Veranderungen der Kreuzungsbereiche Waldstra-
Re/Rheinstralle und Waldstral3e/B 454 Flacheneingriffe erfolgen.

Eine Erkenntnis der Baderdiskussion der letzten Jahre im gesamten
Ostkreis ist, dass keine Kommune mehr ohne Blick tUber die Grenzen
etwas unternimmt. Anspriche und Bedirfnisse (demographische Ent-
wicklung) der Nutzer und finanzielle Leistungsfahigkeit der Kommu-
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h)

nen werden die kiunftige Baderlandschaft im Osten des Landkreises
Marbur g-Biedenkopf mit bisher 3 Hallen- und 4 Freibéadern beeinflus-
sen. Der moglichen Entwicklung - insbesondere in der Zusammenar beit
der Kommunen — soll hier nicht vorgegriffen werden, weil die Richtung
stimmt.

Gewerbeund Industrie

Stadtallendorf hat die Ansiedlung von Gewer be- und Einzelhandel auf
Lgraner Wiese® nicht zum Ziel. Dies ist heute als ein Vorteil fur eine
urbane Innenstadtentwicklung zu begreifen, nachdem der Aufbau der
Kernstadt weitgehend als abgeschlossen gelten kann und jetzt die Ges
taltungin den Vordergrund tritt (Innenstadtkonzept).

Gewer beflachen fur das ortliche Gewerbe mit guten Ver- und Entsor-
gungsangeboten sind vorhanden. Die Ifd. StraRenbaumal3nahmen an
der B 454 werden die Verkehrsbedingungen verbessern. Die Verlegung
der RheinstralBe und besonders die zweite Anbindung des DAG-
Gebietes sind unverandert vorrangiges Planungsziel.

Am 11. November 2005 hat der Hessische Wirtschaftsminister Dr. Alois
Rhiel fur das Gebiet der Stadt Stadtallendorf eine gednderte Trassen-
fuhrung der geplanten A 49 vorgestellt, die im Siuden der Stadt eine
zweite Anschlussstelle vorsieht, was neue Plane zur verkehrlichen An-
bindung der Stadt zuldsst. Das geplante Gewer begebiet Nord-Ost mit
direktem Autobahnanschluss bietet beste Zukunftsper spektiven.

Im Innenstadtbereich und an der Wetzlarer Straf3e gibt es noch einige
wenige bebaubare Gewerbeflachen. Die zuletzt doch verschiedenen
(groi¥flachigen) Betriebsaufgaben bieten Raum fiur Folgenutzungen.
Das ,,Gewer begebiet Nord-Ost* befindet sich zu 100 % im stadtischen
Besitz und kann bei Bedarf sofort aktiviert werden. Das kleine Gewer -
begebiet in Niederklein bietet bei Nachfrage Entwicklungspotential.

Mit der seit 1974 laufenden Entwicklungsmal3nahme ,,Stadtallendorf-
Mitte* hat sich die Stadtplanung gegen Einzelhandelstandorte auf der
Griunen Wiese festgelegt. Die EntwicklungsmafRnahme ist inzwischen
abgeschlossen. Die Stadt befindet sich im Ubergang zu einer Innen-
stadtentwicklung, die neue Einzelhandelsobjekte in die bestehende Inf-
rastruktur integrieren soll. Ausreichende Bebauungsflachen sind vor-
handen, um mit kreativen Projekten mehr Leben und Vielfalt in das
Zentrum zu bringen. Die zligige Innenstadtentwicklung muss einen
zentralen Platz im Konzept einnehmen.

Wir empfehlen, das Gebiet der Innenstadt wie folgt abzugrenzen:

Gebiet zwischen den Stral3en Am Bahnhof, Bahnhofstrafl3e, Herren-
waldstralde, Niederkleiner Straf3e bis Supermarkt Kostial. Wetzlarer
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Stral3e, Niederkleiner Straf3e, Schillerstraf’e und Niederrheinische
Stral3e sollten als Eingangstoreintegriert werden.

Das Innenstadtkonzept wurde im November 2004 einstimmig von der
Stadtver ordnetenversammlung verabschiedet. Dieses Konzept stellt
damit den Rahmenplan fir die innerstadtische Entwicklung dar. Die
Abgrenzung der Innenstadt im Rahmenplan weicht von der vorgenann-
ten Plangebietsdefinition ab.

Der Planungsvorteil liegt darin, dass keine neuen Verkehrsstrome ge-
lenkt werden muissen und auch keine neuen Entwicklungsachsen ent-
stehen, auf die mit neuer Infrastruktur reagiert werden muss. Dadurch
kann der Entwicklungsschwerpunkt auf die Profilierung und stadte-
bauliche Aufwertung gerichtet werden. Die Rolle der Innenstadt als
Zentrum unserer Gesellschaft, des Handels, der Dienstleistung und
Kultur fir unsere Stadt wird wachsen. Sie muss Ort der Begegnung,
des Austausches und der ldentifikation fir unsere alter werdenden
Einwohner sein. Dieswird zentrale Aufgabe der Stadtplanung sein.

Die Planungen zu einem ,,Innenstadtring* sollten bis Ende 2006 abge-
schlossen und entschieden sein.

i) Bundeswehr

Es konnte nicht unbedingt erwartet werden, dass der Bundwehr stand-
ort Stadtallendorf nach der Entscheidung des Bundesverteidigungsmi-
nisteriums vom 02.11.2004 zur Bundeswehrreform gestarkt wird. Die
Verlegung des Stabes der Division Spezielle Operationen ab 2008 nach
Stadtallendorf bedeutet zwar den Abschied von der Panzerbrigade 14,
eroffnet fur die Stadt aber auch grof3e Chancen und Perspektiven fur
alle Stadtfaktoren, auf die es sich einzustellen gilt. Wohnungs- und
Bauplatzbedarf fur die neuen Dienstposten und ihre Familien mussen
ermittelt und unsere kommunale Infrastruktur angepasst werden. Es
konnen spurbare Veranderungen der Einwohnerstruktur, Kaufkraft
und Nachfrage nach kommunaler Infrastruktur erwartet werden.

8. Zusammenfassung der K onzeptinhalte

Das vorstehende Konzept erhebt keinen Anspruch auf Vollstéandigkeit, son-
dern befasst sich mit den wesentlichen Standortfaktoren, deren Veranderun-
gen Folgeentwicklungen automatisch auslésen wer den.

» Aktuell stagniert die Einwohnerzahl der Gesamtstadt bel 21.523. Das
Ausklingen des Aussiedlerzuzugs, die alter werdende Bevolkerung
(mehr Rentner), Ansiedlungschancen von Einpendlern und die Stand-
ortentscheidung der Bundeswehr wer den die Einwohner struktur posi-
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tiv verandern und sollten wieder steigende Einwohner zahlen verursa-
chen. Eine Bevdlkerungsabnahmeist nicht zu prognostizieren.

» Die Wohnraumver sorgung mussreagieren

auf mehr Haushalte mit weniger Menschen
Nachfragebefriedigung anspruchs- und bedarfsgerechter barrie-
refreier Wohnungen

Wohnungs- und Bauplatzangebote fir Einpendler u. Binnennach-
frage, einschliel3lich fir Soldaten/Zivilbeschaftigte und deren Fa-
milien

» Bestandspflege des ortlichen Gewerbes

Gute Standortbedingungen

Gewer beflachenangebot

Verbesserung der Verkehrsinfrastruktur (2. Anbindung DAG,
Bauentscheidung A 49, Ausbau (B 454)

» Ausbau der Innenstadt fur Wohn- und Gewerbezwecke, punktuelle
Verbesserungen des Stadtbildes einschliefdlich Stadteilmittelpunkte als
zentrale mittelfristig zu |6sende Aufgabe.

» Pflege der weichen Standortfaktoren gemald Kapitel 7

» Suche nach neuer interkommunaler (gemeindelbergreifender) Zu-
sammenarbeit dort wo sinnvoll (z.B. Kindergérten, Bader usw.) zwi-
schen den Ostkreiskommunen.

Stadtallendorf ist die zweitgrofite Stadt im Landkreis Marburg-Biedenkopf.
Die Steuerkraft ist Uberdurchschnittlich, das Arbeitsplatzangebot im Bezirk
der Arbeitsagentur Marburg doppelt héher als nach dem Einwohnerantell
und die Perspektiven zur kinftigen Einwohnerstruktur erfreulich. Es lohnt
sich, die Stadt in einem langfristig angelegten Entwicklungsprozess zu einem
regional bedeutenden und anerkannten Gemeinwesen planvoll auszubauen.
Das Uberarbeitete Stadtmarketing-Konzept Stadtallendorf 2015 soll dazu
beitragen und der Politik eine klare Festlegung der kinftigen Ziele (Visio-
nen) ermdoglichen. Bel der nachsten Fortschreibung im Jahre 2009 ist der
Erfolg bereits messbar.

Stadtallendorf, im Mai 2006
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Manfred Vollmer
Blrgermeister
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